
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regulamin rekrutacji do udziału w projekcie 
Klucz do sukcesu uczniów - wzmocnienie umiejętności nauczycieli z zakresu TIK. 

 

W ramach sektora 

Edukacja szkolna (SE) – POWER 

http://power.frse.org.pl 

dla projektu „Klucz do sukcesu uczniów - wzmocnienie umiejętności nauczycieli z zakresu 

TIK”  o numerze 2019-1-PL01-KA101-063369 w ramach projektu „Międzynarodowa 

mobilność kadry edukacji szkolnej” realizowanego ze środków PO WER na zasadach 

Programu Erasmus+  sektor Edukacja szkolna. 

 

 

Regulamin sporządzony na potrzeby projektu realizowanego w I Liceum Ogólnokształcącym 

im. prof. Zbigniewa Religi w Zabrzu określa zasady wyboru i warunki uczestnictwa 

nauczycieli w projekcie „Klucz do sukcesu uczniów: wzmocnienie umiejętności nauczycieli  

z zakresu TIK”. 
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§ 1 Informacje o projekcie 
1. Projekt jest dofinansowany przez Unię Europejską w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój, w ramach sektora Edukacja szkolna (SE) – POWER 

http://power.frse.org.pl, dla projektu „Klucz do sukcesu uczniów - wzmocnienie umiejętności 

nauczycieli z zakresu TIK”  o numerze 2019-1-PL01-KA101-063369 w ramach projektu 

„Międzynarodowa mobilność kadry edukacji szkolnej” realizowanego ze środków PO WER 

na zasadach Programu Erasmus+  sektor Edukacja szkolna.  

2. Projekt realizowany jest w okresie: 01.11.2019- 31.10.2020.  

3. Głównym celem projektu jest mobilność 12 nauczycieli I Liceum Ogólnokształcącego  

im. prof. Zbigniewa Religi w Zabrzu, w tym czterech nauczycieli języków obcych, czterech 

nauczycieli przedmiotów humanistycznych, czterech nauczycieli przedmiotów ścisłych. 
4. Celami szczegółowymi w kontekście potrzeb uczestników projektu są:  

 wzbogacenie warsztatu metodycznego o nowe, atrakcyjne dla uczniów, metody 

aktywizujące,  

 rozwijanie umiejętności skutecznej komunikacji w języku obcym,  

 kształtowanie postaw szacunku dla odmienności kulturowej i religijnej, ,  

 ciągła współpraca ze szkołami europejskimi,  

 nawiązanie osobistych kontaktów z mieszkańcami Europy,  

 wprowadzenie do działań szkoły częstszego wykorzystania TIK,  

 wymiana doświadczeń kadry na poziomie europejskim,  

 przekazywanie doświadczeń uczniom, pozostałym nauczycielom, a także rodzicom,  

 przekraczanie barier technologicznych, językowych, technicznych.  

5. Projekt realizowany jest w I Liceum Ogólnokształcącym im. prof.  Zbigniewa Religi  

w Zabrzu.  

6. Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne i nieodpłatne.  

7. W ramach projektu przewiduje się krótkoterminowe, wyjazdy nauczycieli do Grecji i na 

Maltę oraz dodatkowe działania związane bezpośrednio z realizacją projektu. 

8. Ze względu na specyfikę projektu, jednorazowo podczas danego wyjazdu może 

uczestniczyć w nim czworo nauczycieli.  

9. Udział w projekcie jest dobrowolny oraz bezpłatny. Wyjazdy są opłacane z dofinansowania 

otrzymanego przez szkołę. Grant pokrywa koszty transportu, zakupu biletów lotniczych, 

ubezpieczenia, wyżywienia, noclegów, diet oraz koszt kursów, tzw. wsparcie indywidualne, 

dofinansowanie podróży i opłata za kurs.. 

10. Językiem roboczym projektu jest język angielski.  
11. Przygotowaniem merytorycznym uczestników do wyjazdu zajmie się koordynator projektu. 

Jego zadaniem będzie: przekazanie informacji o programie PO WER oraz o projekcie; 

przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu szkoleń oraz ich organizatorów, a także 

zakwaterowania i infrastruktury; wsparcie uczestników przed wyjazdem, omówienie wymogów 

linii lotniczych, bezpieczeństwa na lotnisku i w trakcie podróży. 

 

§ 2 Warunki rekrutacji do udziału w projekcie 
1. Uczestnikami projektu mogą być nauczyciele zatrudnieni w I Liceum Ogólnokształcącym 

im. prof. Zbigniewa Religi w Zabrzu.  

2. Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne.  

3. Warunkiem uczestnictwa jest wyrażenie przez nauczycieli chęci uczestnictwa w projekcie. 

Stosowne formularze dokumentów stanowią załączniki do Regulaminu i są dostępne u 

koordynatorek Pani Anny Kossowskiej oraz Pani Agnieszki Zdechlik oraz na stronie 

internetowej szkoły. 

 

http://power.frse.org.pl/


4. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie musi:  

a) być pracownikiem I Liceum Ogólnokształcącego im. prof. Zbigniewa Religi w Zabrzu, 

b) posiadać wykształcenie pedagogiczne w specjalności zgodnej z opisaną w projekcie grupą 

docelową (nauczyciele języka angielskiego, nauczyciele przedmiotów ścisłych, nauczyciele 

przedmiotów humanistycznych),  

c) być zainteresowanym udziałem w mobilności ze względu na cele projektu,  

d) wyraża chęć i zgodę na modyfikację własnego warsztatu pracy o nowe elementy polecane 

podczas mobilności,  

e) zobowiązuje się do systematycznego uczestnictwa i realizacji działań objętych projektem 

szczegółowo opisanych w umowie.  

 

 

§ 3  Zasady rekrutacji 

1. Rekrutacja odbywa się z uwzględnieniem równych szans, w tym zasady równości płci, 

wieku, stażu pracy oraz uczonego przedmiotu.  

2. Kandydaci zostaną zapoznani się z całością tekstu niniejszego regulaminu.  

3. Projekt zakłada rekrutację 12 uczestników.  

4. Niniejszy regulamin dostępny jest na stronie internetowej szkoły.  

5. Rekrutacja odbywa się od 1 listopada do 15 grudnia 2019 r.  

6. Przyjmowane są jedynie zgłoszenia wypełnione na właściwych formularzach  (formularz 

wymagany przez program PO WER – dostępny na stronie szkoły), opatrzone datą i podpisem 

kandydata.  

7. Za termin złożenia dokumentów rekrutacyjnych przyjmuje się datę złożenia wszystkich 

wymaganych dokumentów poprawnych formalnie.  

8. Wyboru uczestników projektu, na podstawie analizy dokumentów zgłoszeniowych 

dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w skład której wchodzą: dyrektor szkoły oraz koordynatorzy 

projektu. 

9. O wyborze kandydata decydują następujące kryteria: 

- motywacja do udziału w projekcie, w tym motywacja do podnoszenia kwalifikacji;  

- zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły oraz realizację projektów szkolnych,  
współpracę szkoły z instytucjami zewnętrznymi, organizację dodatkowych przedsięwzięć  

na rzecz uczniów; 

- deklaracja aktywnego włączanie się w upowszechnianie efektów szkolenia; 

- zdolność do radzenia sobie w różnych sytuacjach za granicą, samodyscyplina, 

odpowiedzialność, punktualność – autoprezentacja, 

- autonomia językowa - umiejętność porozumiewania się w języku angielskim  

na poziomie komunikatywnym; 

- nienaganna postawa koleżeńska; 

- zgoda dyrektora szkoły na udział w szkoleniu zagranicznym. 

10. Proces rekrutacji zostanie zakończony sporządzeniem przez zespół ds. rekrutacji listy 

głównej i rezerwowej. 

11. Szkoła pokrywa z funduszy unijnych wszystkie koszty związane z podróżą (koszty 

podróży od miejsca zbiórki – lotniska, do miejsca docelowego), wyżywieniem nauczyciela za 

granicą, ubezpieczenia i zajęć w szkole zagranicznej. W związku z tym nie dopuszcza się 

rezygnacji z wyjazdu za granicę po wykupieniu biletu lotniczego dla uczestnika lub 

wcześniejszego opłacenia noclegów bądź kursu pod rygorem pełnego zwrotu 

poniesionych przez szkołę kosztów. Wyjątek stanowią nieszczęśliwe, nagłe wypadki – 

tzw. siła wyższa. Podstawę stanowi podpis pod dokumentem w załączniku 1 niniejszego 

Regulaminu. 
 

 



§ 4 Warunki rezygnacji w projekcie 

1. Uczestnik, który zrezygnował z udziału w projekcie przed rozpoczęciem ścieżki wsparcia 

zobowiązany jest do zwrotu materiałów szkoleniowych oraz poniesionych na jego rzecz 

kosztów mobilności. W pozostałych przypadkach związany jest zapisami deklaracji 

uczestnictwa w projekcie.  

2. W przypadku rezygnacji uczestnika opisanej w pkt.1, komisja rekrutacyjna kwalifikuje do 

udziału w projekcie osobę z listy rezerwowej.  

3. W przypadku niewystarczającej liczby uczestników przewiduje się dodatkową rekrutację.  

 

§ 5  Dokumenty wymagane podczas wyjazdu 
1. Każdy uczestnik uczestniczący w wyjeździe zobowiązany jest do podania swoich danych 

osobowych (Załącznik nr 2) niezbędnych do zakupu biletów oraz ubezpieczenia. 

2. Każdy uczestnik uczestniczący w wyjeździe zobowiązany jest do posiadania następujących 

dokumentów:  

a. Ważny paszport lub dowód osobisty,  

b. Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ).  

 

§ 6 Zasady zachowania podczas wyjazdu zagranicznego 
1. Każdy uczestnik wyjazdu zobowiązany jest zachowywać się kulturalnie, dbać o dobre imię 

szkoły i kraju, nie naruszać godności partnerów reprezentujących inną kulturę, religię,  

czy przekonania.  

2. Uczestnik ma obowiązek zapoznać się z zasadami ruchu drogowego i przepisami BHP  

oraz przestrzegać ich. 

3. Uczestnicy przelotu samolotem mają obowiązek zapoznania się z informacjami 

znajdującymi się na stronie lotniska oraz regulaminami odpowiednich linii lotniczych.  

4. Za wszelkie szkody spowodowane z winy uczestnika w czasie pobytu odpowiedzialność 

ponosi uczestnik.  

5. Za naruszenie zasad regulaminu uczestnik może ponieść konsekwencje ujęte w zapisach 

prawnych.  

 

§ 7 Postanowienia końcowe 

1. Nadzór nad przebiegiem rekrutacji i realizacją całościową projektu oraz rozstrzyganie 

spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie należy do kompetencji Dyrektora 

I Liceum Ogólnokształcącego im. prof. Zbigniewa Religi w Zabrzu. Koordynator projektu 

odpowiedzialny jest za rzeczywistą opiekę nad całościową formą projektu we wszystkich jej 

obszarach. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. Aktualna treść regulaminu jest 

dostępna u koordynatora projektu oraz na stronie internetowej szkoły w zakładce POW ER .  

2. Powyższy Regulamin Rekrutacji obowiązuje przez okres realizacji projektu.  

 

 

 

 

 


